GEDRAGSCODE

Leden van de MRF dienen zich te houden aan de navolgende Gedragscode en deze tevens bindend
voor te schrijven voor al het personeel van deze leden.

1. De gedragscode houdt in dat leden zich zullen onthouden van handelingen die:

a. De mens en/of het milieu verwijtbaar zouden kunnen schaden.

b. Het imago van de MRF en de recycling in het algemeen schaden.

c. In strijd zijn met de erkende (inter-)nationale handelsgebruiken.

d. Resulteren in enige vorm van verduistering, diefstal en/of schuld- cq opzetheling.

e. Medeleden onevenredige schade kunnen berokkenen. (onder onevenredige
schade wordt hier in het algemeen verstaan, alle schade die een
collega/concurrent ondervindt buiten het normale handelsverkeer ).

2. Leden zullen de volgende gedragingen in acht nemen:

a. Het respecteren van wet- en regelgeving met betrekking tot afvalverwijdering,
recycling, transport, administratie en arbeid.

b. In het bezit zijn van een juiste en geldende vergunning voor al de activiteiten
die zij (laten) uitvoeren.

c. Het respecteren van de voorwaarden en doelstellingen zoals opgenomen in de
voor hen geldende vergunning(en).

d. Het naleven van de voor hen geldende eisen zoals genoemd in de actuele
Erkenningsregeling het MRF-Keurmerk.

e. Zich inspannen tot een Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen.

3. Leden zullen geen personen en/of bedrijven aanbevelen als lid van de vereniging of deze
introduceren op de door de MRF voor de branche georganiseerde activiteiten, waarvan zij weten, of
behoren te weten, dat deze niet voldoen aan het onder 1 en 2 (excl. 2d) gestelde.

4. Het onbetwist niet naleven van deze Gedragscode kan leiden tot schorsing en/of

intrekking van het lidmaatschap van de vereniging en/of van het recht tot het voeren
van het verenigingsschild en -logo.
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